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1  PERFIL DA EMPRESA

Razio Social: LIMPEZA E CONSERVACAO PEMA LTDA
Nome Fantasia: LIMPEZA E CONSERVACAO PEMA LTDA
CNPJ: 03.040.285/0004-25

Enderego: ROD PR 565, N° S/N, KM: 8;

Bairro: LINHA NOSSA SENHORA APARECIDA

Cidade: LARANJEIRAS DO SUL

Estado: PR

CEP: 85301-970

Telefone: (46) 3536-3609

N° Empregados: 1

CNAE: 38.11-4-00

Descrigido: Coleta de residuos ndo-perigosos -

Grau de Risco: 3
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2  CONCEITOS

O PCMSO é um programa médico de atencdo & salde do trabalhador; implementado
pela empresa, visando a prevencdo de danos causados a salde por agentes agressivos
presentes nos ambientes de trabalho. E eminentemente preventivo de controle e
acompanhamento da satde do trabalhador.

O Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional — PCMSQO, previsto na norma
regulamentadora 7 (NR-~7) da portaria n® 24 de dezembro de 1994 e publicada no diaria
oficial da unido (DUO) em 30 de dezembro do mesmo ano. Trata da prevencdo de doencas B

e realizagéo dos exames meédicos ocupacionais dentro da pratica da medicina do trabalho.
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3 OBJETIVOS

o Buscar a melhoria da qualidade de vida do empregado no seu ambiente de
trabalho, visando a atuacédo na promocéo, prevencdo, rastreamento e diagnéstico
precoce dos agraves a salde relacionados ao trabalho.

s Reduzir os indices de acidentes de trabalho, doencas profissionais e doengas
ocupacionais.

o Criar e manter uma cultura prevencionista adequada a responsabilidade social da
empresa em todos os hiveis hierarquicos integrando esta cultura a sua atividade i

profissional.
s Aplicar as agbes necessérias para a recuperagéo da salde dos empregados
(encaminhamento e readaptagéo dos casos diagnosticados como acidentes de

T

trabalho, doencas profissionais ou doengas ocupacionais).
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4 DESENVOLVIMENTO
Elaborar e desenvolver um programa de agdes e controles médicos laboratoriais, visando:
1° -« Acbes Primarias de Salide

Essas acbes visam a promocédo da salde e a prevencdo de doencas, tanto
ocupacionais como as relacionadas com habitos de vida, o empregado informado e
educado, se torna seu proprio agente de salde e esta mudanca estrutural podera
proporcionar uma relevante melhora na sadde de todos os trabalhadores.

Protecédo da Salde e Prevencéo de Doencas:

E para prevenir uma doenga ou um grupe de doencas, &€ uma prevenciio mais

especifica que visa evitar o risco de contrair novas doengas ou um acidente especifico, =

2° - Agdes Secundarias de Satide:
Todos os trabalhadores da Empresa deveréo obrigatoriamente submeter-se aos

seguintes exames médicos:
o ADMISSIONAL.
o PERIODICO.
» DE RETORNO AQ TRABALHO.
»  DE MUDANCA DE FUNCAO.
o DEMISSIONAIS,
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5 DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

De acordo com a Norma Regulamentadora 7:

5.1 DAS RESPONSABILIDADES
DAS RESPONSABILIDADES

5.1.1 Compete ao Empregador:

Compete ao Empregador;

5.1.1.1 Custear, sem dnus para ...

Custear, sem énus para o empregado, todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;

5.1.1.2 No caso de empresa estar desobrigada...
No caso de empresa estar desobrigada de manter médico do trabalho, de acordo
com a NR-4, devera o empregador indicar médico do trabalho, empregado ou nao da

empresa, para coordenar o PCMSO;

5.1.1.3 Ficam desobrigados de indicar médico coordenador...

Ficam desobrigados de indicar médico coordenador as empresas de grau de risco 1
e 2, segundo o Quadro | da NR-4, com até 25 (vinte e cinco) empregados e aquelas de grau
de risco 3 e 4, segundo o Quadro | da NR-4, com até 10 (dez) empregados. (ltem
acrescentado pela Portaria SSST n® 08, de 08.05.1996)

5.1.2 Compete ao Médico Coordenadoi;

Compete ao Medico Coordenador;

5.1.2.1 Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1...
Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1, ou encarregar os mesmos a

profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas,
bem como com o ambiente, as condicbes de trabalho e os riscos a que esta ou sera exposto

cada trabalhador da empresa a setr examinado;

5.1.2.2 Encarregar dos exames complementares previstos ...
Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e anexos desta
NR, profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados.
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5.2 ACOES DEPREVENGAQ PRE PATOGENICA
ACOES DEPREVENGAO PRE PATOGENICA

5.3 DO DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

ltem 7.4.1 - O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagdo obrigatdria dos exames
médicos:

a) admissional;

b) periddico;

c) de retorno ao trabalho;

d) de mudanga de funcgéo;

e) demissional.

ltem 7.4.2 - Os exames de que trata o item 7.4.1 compreendem:

a) avaliacéo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental;

b) exames complementares, realizados de acordo com os termos especificados nesta NR, e
Seus anexos. ‘

ltem 7.4.2.1 - Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os-riscos discriminados nos
Quadros | e Il desta NR, os exames médicos complementares deveréo ser executados e
interpretados com base nos critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos. A
periodicidade de avaliagdo dos indicadores biolégicos do Quadro | devera ser, no minimo,
semestral, podendo ser reduzida a critério do médico coordenador, ou por notificagdo do
médico agente da inspecdo do trabalho, ou mediante negociagdo coletiva de trabalho.

ltem 7.4.2.2 - Para os trabalhadores expostos a agentes quimicos ndo constantes dos
Quadros | e II, outros indicadores bioldgicos poderfo ser monitorizados, dependendo de
estudo prévio dos aspectos de validade toxicolégica, analitica e de interpretacéo desses
indicadores.

ltem 7.4.2.3 - Outros exames complementares usados normalmente em patologia clinica
para avaliar o funcionamento de 6rgéos e sistemas organicos poderéo ser realizados, a
critério do médico coordenador ou encarregado, ou por notificagdo do médico agente da

inspecéo do trabalho, ou ainda decorrente de negociagéo coletiva de trabalho.

Item 7.4.3 - A avaliagéo clinica referida no item 7.4.2, alinea "&", como parte integrante dos

exames médicos constantes do item 7.4.1, deverd obedecer os prazos e a periodicidade

conforme previstos nos subitens abaixo relacionados: .
ltem 7.4.3.1 - No exame médico admissional, devera ser realizada antes que o trabalhador

assuma suas atividades;

Pagina 8

2058

HiE




ECOVISION MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
AV. MANOEL RIBAS
Fone: 46 3526 1797
17.260.873/0001-83
ecovision@hotmail.com

ftem 7.4,3.2 - No exame médico periédico, de acordo com os intervalos minimos de tempo
abaixo discriminados: |

a) para trabalhadores expostos a riscos ou situacbes de trabalho que impliguem no
desencadeamento ou agravamento de doencga ocupacional, ou, ainda, para aqueles que
sejam portadores de doencas crénicas, os exames deverao ser repetidos:

a.1) a cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado
pelo médico agente da inspecio do trabalho, ou, ainda, como resultado de negociagéo
coletiva do trabalho;

b) para os demais trabalhadores:

h.1) anual, quando menores de 18 anos e maiores de 45 anos de idade;

b.2) a cada 2 anos, para os trabalhadores entre 18 e 45 anos de idade.

tem 7.4.3.3 - No exame médico de retorno aoc trabalho, deverd ser realizada
obrigatoriamente no primeiro dia de volta ao trabalho de trabalhador ausente por perfodo
igual ou superior a 30 dias por motivo de doencga ou acidente de natureza ocupacional ou
nao, ou parta. '

ftem 7.4.3.4 - No exame médico de mudanca de funco, serd obrigatoriamente realizada
antes da data de mudanga;

ltem 7.4.3.4.1 - Para fins desta NR, entende-se por mudanca de fungéo toda e qualquer
alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na exposicdo do
trabalhador arisco diferente daquele a que estava exposto antes da mudanca.

ltem 7.4.3.5 - No exame demissional sera obrigatoriamente realizado até a data da
homologacéo, desde que o Uitimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais
de:

a) 135 dias para as empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o Quadro | da NR 4;

b) 90 dias para empresas de grau de risco 3 e 4, segundo o Quadro | da NR 4.

ltem 7.4.3.5.1 - As empresas enguadradas no grau de risco 1 ou 2, segundo o Quadro | da
NR-4, poderdo ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame demissional em ate
mais 135 (cento e trinta e cinco) dias, em decorréncia de negociacéo coletiva, assistida por
profissional indicado de comum acordo entre as partes ou por profissional do orgéo regional
competente em seguranca e salide no trabalho. (Redacdo dada ao item pela Portaria SSST
n° 08, de 08.05.1996) |

ltem 7.4.3.5.2 - As empresas enquadradas no grau de:risco 3 ou 4, segundo o Quadro | da
NR-4, poderdo ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame demissional em ate
mais 90 (noventa) dias, em decorréncia de negociagdo coletiva, assistida por profiséional
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indicado de comum acordo entre as partes ou por profissional do 6rgéo regional competente
em seguranga e salde no trabalho. (Redagéo dada ao item pela Portaria SSST n° 08, de
08.05.1996).
ltem 7.4.4 - Para cada exame médico realizado, previsto no item 7.4.1, o médico emitird o
Atestado de Satde Ocupacional - ASO, em duas vias.
ltem 7.4.4.1 - A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do trabalhador,
inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, & disposi¢éo da fiscalizagdo do trabalho.
ltem 7.4.4.2 - A segunda via do ASQ serd obrigatoriamente entregue ao trabalhador,
mediante recibo na primeira via.
ltem 7.4.5 - Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclustes e as medidas aplicadas deverdo ser registrados em
prontudrio clinico individual, que ficara sob a responsabilidade do médico coordenador do
PCMSO.
ltem 7.4.6 - O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as
acoes de salde a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatorio
anual.
ltem 7.4.6.1 - O relatorio anual devera discriminar, por setores da empresa, o ndmero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagbes clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o
préximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro Il desta NR.
ltem 7.4.6.3 - O relatorio anual do PCMSO podera ser armazenado na forma de arquivo

informatizado, desde que este seja mantido de modo a proporcionar o imediato acesso por

parte do agente da inspegéo do trabalho.

6 DIRETRIZES

o O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniclativas da empresa no
campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas
demais NR.

= O PCMSO deverd considerar as guestdes incidentes sobre o individuo e a
coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-epidemiolégico
na abordagem da relagéo entre sua sadde e o trabalho.

s O PCMSO devera ter carater de prevencéo, rastreamento e diagnostico precoce
dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica,
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além da constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais ou danos

irreversiveis & satde dos trabalhadores.
s O PCMSO devera ser planejado e implantado com base nos riscos a salde. dos

trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliacbes previstas nas demais

NR.

7 RESPONSABILIDADE

Competem ao Empregador:
s Garantir a elaboragdo do PCMSO, fornecendo as informagbes necessarias,

efetivar sua execucdo, bem como zelar pela sua eficacia,
» Custear todos os procedimentos relacionados para a efetiva implementagéo do
PCMSO, sem énus para o empregado.

o Indicar um médico do Trabalho que serd o Coordenador Responsavel pela

execugdo do PCMSO.
o Garantir a liberacdo dos funcionarios durante a execucdo do servigo, para os

procedimentos previstos no PCMSO junto ao médijco do Trabalho.
¢ Exigir dos funcionarios a execucdo e o cumprimento dos pedidos do Medico do

Trabhalho referentes ao PCMSO.

o Advertiros funcionarios que ndo cumprem as hormas de convocagio para exames
periédicos.

o Aplicar as sangdes preliminares cabliveis aos funcionarios quando do nhéo
cumprimento dos procedimentos previstos no PCMSO da Empresa e tas hormas

de procedimentos de Saude ocupacional.

Competem ao Médico Coordenador:
| o Coordenar a elaboracdo do PCMSO, com a participacdo dos seguintes setores
envolvidos (GERENCIAS E COORDENACOES).
o Participar, supervisionar e orientar diretamente a execugéo do PCMSO.
» Dar ciéncia e discutir com os resultados doé exames.
e Prestar esclarecimento, quando solicitado, sobre os problemas de Salde

ocupacional, respeitando o principio ético do sigilo médico.

4
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Competem aos Empregados:
o Colaborar na execugéo do PCMSO.
« Submeter-se aos exames médicos previstos no PCMSO.
s Cumprir as orientacbes médicas decorrentes da avaliagéo de sua salde.
« Levar e dar ciéncia ao servico, médico e a seguranga do trabalho de situaces que
possam provocar doencas profissionais e acidentes de trabalho.
o Usar corretamente do EPl's determinado pela Seguranca do Trabalho da

empresa.

Competem a Comisséo de Acidentes.

o Garantir a execugéo da NR-7, através de controle junto ao trabathador.

o Dar sugestdes para que o PCMSO mantenha-se atualizado.

« Levantar e discutir situacbes que possam trazer doengas ocupacionais aos
funcionarios e, sugerir exames que possam ser realizados para a deteccéo
precoce de doengas.

s Colaborar com o SESMT, quando houver, na elaboragdo e execugéo de palestras
e campanhas que venham a ser programadas para sua concretizagéo e

consequente sucesso do objetivo programado.

Competem ao Engenheiro ou Técnico de Seguranga do Trabaiho:

e Colaborar com o médico coordenador em todas e solicitagbes acdes que visem a
prevencéo de acidentes do trabalho ou doengas ocupacionais.

o Estar em constante vigildncia em toda a érea da Empresa, buscando a correcdo
de atos e rotinas incorretas que possam acarretar danos a saude do trabalhador,
comunicando os problemas encontrados imediatamente ao SESMT e Geréncias
da Empresa,

« Orientar os trabalhadores quando o uso correto dos EPls usados e da importancia

das agdes preventivas realizadas na drea de seguranca e satide ocupacional.
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8 SETORES, FUNGOES, RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS,
PERIODICIDADE DE EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES

8.1 Setor: BALANCA

Descricédo dos Elementos do Ambiente
Area: 100.0 m?

Pé direito: 2.7 m

Piso: Ceramica

Forro: PVC .
Cobertura: Madeira :
Telhas de: Fibrocimento

o

Janelas: Correr

Ventilagado Natural: Sim
Huminacao Natural: Porta e Janela de vidro
Huminagédo Artificial: Led

Estrutura: Sala

Parede: Alvenaria

8.1.1 Cargo: Operador de Balanca

Descricdo das atividades/gestos profissionais:
Realizar o processo de pesagem de caminhdes que entram na empresa Gerar os tickets de
pesagem e pegar assinatura dos motoristas Manter o local de trabalho limpo e organizado.

Fatores de Risco Mensurados e Exames Médicos Complementares

RUIDO

eSocial: 01.01.021

Intensidade: 52.20 dB(A)
Exposi¢do: Habitual / Permanente

Riscos de Acidente
Descricao: FERIMENTO NOS PES
eSocial; 05.01.999
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Riscos Ergondmicos
Descricdo: POSTURA INADEQUADA
eSocial: N/IA

Rotina de Exame Clinico (ASQ) e demais Exames Complementares

Atestado (ASC): Clinico
Periodicidade: ADMISSIONAL / ANUAL / DEMISSIONAL / RETORNO AO TRABALHO /

MUDANCA DE FUNGAO

Pagina 14




2065

ECOVISION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
AV. MANOEL RIBAS
Fone: 46 3526 1797
17.260.673/0001-83
ecovision@hotmail.com

9 CONTROLE MEDICO DE ATIVIDADES ESPECIAIS

S&o consideradas atividades especiais aquelas que, mesmo néo expondo o trabalhador
a um risco ocupacional especifico, podem ser influenciadas negativamente por fatores
organicos pessoais e/ou familiares, colocando-o em risco ou dificultando o desempenho
adequado de sua fungéo. ‘

Os resultados destes exanies ndo devem constar do Relatério Anual, caso a empresa
necessite apresenta-lo, j& que néo tem finalidade de avaliar um risco ocupacional previsto
na NR 7, mas sim patologias que podem influenciar negativamente no desempenho seguro

e/ou eficiente do trabalho. E
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10 OBSERVACOES

Devemos salientar que a empresa & a responsavel pelo aporte financeiro para a
execucgdo do programa. A mesma recebera cépia deste programa e, o néo cumprimento das
diretrizes aqui firmadas, eximirda o médico do trabalho das responsabilidades frente aos

6rgdos competentes.
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11 PRIMEIROS SOCORROS

De conformidade com o item 7.5.1 da NR 7 todos os estabelecimentos deverdo estar
equipados com material necessario a prestagdo de primeiros socorros, considerando a
atividade da empresa. O material devera ficar guardado em local apropriado e aos cuidados
de pessoa treinada para tal fim.,

- Luvas cirtirgicas descartaveis;

- Gases em compressas,

- Ataduras de crepg; i
- Esparadrapo; =

- Curativos adesivos;

- Tala de madeira para brago e perna (mais ou menos 50 cm por 15 cm);

- Soro fisiolégico frasco de 500 ml;

- Tesoura romba.

Obs.: Recomendamos a guarda deste material em caixa plastica vedada, e sempre que for

aberta deve ser reposto o material utilizado.

Pagina 17
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12 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Legislagdo de Seguranca e Medicina do Trabalho
Normas de Higiene do trabalho da Fundacentro

Threshold Limit Values for Chemical /Substances and Physical Agents, TLV's and BEl's,
ACGIH 1998, traduzido pela ABHO - Associacgo Brasileira de Higienistas Ocupacionais.

RN 11 18
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13 MEDICOS RESPONSAVEIS

Nome: BALFORD RAFAEL ABAUNZA SANCHEZ
MEDICO DO TRABALHO

Bairro: CENTRO.SUL

Cidade: DOIS VIZINHOS/PR

CRM/PR: 8228

C/
Dr. Baljord Rafagl A-Swacher

4,

ﬁkﬁam!ﬁ jeina do Trabtho
S ARG e
SEIEE,

BALFORD RAFAEL ABAUNZA SANCHEZ

MEDICO DO TRABALHO

CRM/PR 8229

LARANJEIRAS DO SUL/PR, Quinta-feira, 19 de dezembro de 2018,

EnENHARIA DE SEGURAN-
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ECOVISION MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
AV. MANCEL RIBAS
Fone: 46 3526 1797
17.260.673/0001-83
ecovision@hotmaif.com

Fu, BALFORD RAFAEL ABAUNZA SANCHEZ na condicé&o de Coordenador do PCMSO
desta empresa, autorizo os seguintes médicos examinadores a executar os exames clinico-

ocupacionhais previstos neste Programa, conforme determina a NR 7, da Portaria MT

3214/94:

o RONALDO NOVOA ASSUMPCAQO / CRM/PR - 22055 / MEDICO

o LUIS FERNANDO KUMMER / CRM/PR - 12966 / MEDICO

o ALENILDE P. SOUZA / CRM - 31582 / MEDICA

o PATRICIA AMORIM DUTRA / CRM/PR - 21584 / MEDICA

o MONY R. ZUCHI / CRM/PR - 38291 / MEDICO

s MOACIR ANTONIO DE PAULI JUNIOR / CRM/PR - 24355 / MEDICO
o ANDRE KIOSHI PRIEANTE KAYANO / CRM/PR - 33127 / MEDICO
s CARLOS ANTONIO XAVIER / CRM/FR - 22094 / MEDICO

o MARCIANO BALDISSERA / CRM/PR — 33017 / MEDICO

o SIBILA MARIANA CELLA / CRM/PR - 39.114 / MEDICA

» |ISADORA CAVENAGO FILLUS / CRM/PR - 40.955 / MEDICA

o FILIPE ELLER SILVA/ CRM/PR -.031222 / MEDICO

o THASSIA ROLDO / CRM/PR - 33427 / MEDICA

¢ RODRIGO FERNANDO PRESCHLAK - CRM: 37679 / MEDICO

Dr. Bolford Raj el AcSanchet

i 1o em Mpdiginado ‘!"m"naiha

BALFORD RAFAEL ABAUNZA SANCHEZ
MEDICO DO TRABALHO
CRM/PR 8229

l

LARANJEIRAS DO SUL/PR, Quinta-feira, 19 de dezembro de 2019.
ECoVision ENGENHM?AAQESEGURANQA .
| ) BMEID A

LTDA.
QQTRABALH?(E ) _riE;ég Pagina 23
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ECOVISION MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO
AV. MANOEL RIBAS
Fone: 46 3526 1797
17.260.673/0001-83
ecovision@hotmail.com.br

ANEXO | PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE WMEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL

INGLUSAO DA FUNGAO: Notorista Toco NO SETOR: TRANSPORTE

Setor: TRANSPORTE
Descrigdo dos Elementos do Ambiente

Descrigéo:
Atfividade s&o realizadas em dreas externas com conducdo de veiculos de qualquer

natureza em vias publicas podendo estar em varios ambientes durante a jornada de

trabalho,

Cargo: Motorista Toco

Descricdo das atividades/gestos profissionais:

Coletar, transportar e descarregar materiais como: entulhos, terra, residuos de
construcio civil, urbanos e industriais, manobra a cagamba coletora através de
sistema hidraulico, realizar inspegbes cotidianas em velculos como nivel de agua/
oleo, co'mbustivel, vistoriar cargas, verificar documentagdo de veiculos e de cargas. As
atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos

e de seguranca.

Fatores de Risco Mensurados ¢ Exames Médicos Complementares

RUIDO

e¢Social: 01.01.021

Intensidade: 78.00 dB(A)

Exposig8o: Habitual / Permanente

Exame médico: Audiometria

Periodicidade: ADMISSIONAL / NO 6° MES / NO 12° MES E DEPOIS ANUAL /
DEMISSIONAL

Exigéncia: Recomendado

Riscos de Acidente

Descricdo:

2075




(

N

2 d

i @ ECOVISION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
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FERIMENTO NOS PES
eSacial: 05.01.999

Descricdo:

CONDUGAO DE VEICULOS DE QUALQUER NATUREZA EM VIAS PUBLICAS
eSocial: 05.01.028

Riscos Ergondmicos

Descri¢do:
POSTURA SENTADA POR LONGOS PERIODOS
eSocial: 04.01.002

Rotina de Exame Clinico (ASO) e demais Exames Complementares

Atestado (ASO): Clinico
Periodicidade: ADMISSIONAL / ANUAL / DEMISSIONAL / RETORNO AO TRABALHO

/ MUDANCA DE FUNCAO
Exigéncia: Obrigatorio

Exame: Acuidade Visual
Periodicidade: ADMISSIONAL / ANUAL
Exigéncia: Obrigatério

Exame: Eletrocardiograma
Periodicidade: ADMISSIONAL / ANUAL

Exigéncia: Obrigatorio

Exame: Gama GT
Periodicidade; ADMISSIONAL / ANUAL

Exigéncia: Obrigatério

Exame: Glicose
Periodicidade: ADMISSIONAL / ANUAL

Exigéncia: Obrigatério

Exame: Raio X Coluna Lombo Sacra
Periodicidade; ADMISSIONAL / BIENAL / DEMISSIONAL

Exigéncia: Recomendado

Dr. Batford felael Abaunza Sanchez
Clinico Geral \

¥
' apeiaiista em Medicina do Yranaino
/ CRM 8229
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